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ПОЛОЖЕНИЕ
о предоставлении платных услуг физическим и юридическим лицам
муниципальным бюджетным учреждением сельского поселения Муханово муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области «Культурно-досуговый центр»

1. Общие положения
Настоящее Положение о предоставлении платных услуг физическим и юридическим лицам муниципальным бюджетным учреждением сельского поселения Муханово муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области «Культурно-досуговый центр» (далее по тексту – Положение) разработано в соответствии с основами законодательства Российской Федерации о культуре, утвержденным Верховным Советом Российской Федерации от 09.10.1992 №3612-1, Законом Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 "О защите прав потребителей", Федеральным законом от 12.01.1996№7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 06.10.2003№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 08.05.2010 №83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений",постановлением Правительства Российской Федерации от 26.06.1995 №609 "Об утверждении Положения об основах хозяйственной деятельности и финансирования организаций культуры и искусства", Уставом муниципального бюджетного учреждения сельского поселения Муханово муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области «Культурно-досуговый центр».
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия оказания платных услуг с использованием муниципального имущества, переданного в оперативное управление муниципальному бюджетному учреждению сельского поселения Муханово муниципального района Кинель – Черкасский Самарской области «Культурно-досуговый центр» (далее по тексту – Учреждение).
1.2. Под платными услугами понимаются:
- услуги, предоставляемые Учреждением физическим и юридическим лицам для удовлетворения их духовных, интеллектуальных, информационных, культурно-досуговых и других потребностей социально–культурного характера;
- услуги, оказываемые МБУ Учреждением в рамках уставной деятельности,  реализация которых направлена на увеличение доходов и расширение спектра предлагаемых услуг, на которые сложился устойчивый рыночный спрос.
1.3. Платные услуги Учреждения оказываются в соответствии с потребностями физических и юридических лиц на добровольной основе и за счет личных средств граждан, организаций и иных источников, предусмотренных законодательством.
1.4. Платные услуги являются частью финансово – хозяйственной деятельности Учреждения и регулируются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Уставом Учреждения, настоящим Положением и другими нормативными и муниципальными правовыми актами.
1.5. Конкретный перечень платных услуг в соответствии с настоящим Положением Учреждение определяет самостоятельно (приложение 1 к настоящему Положению).
1.6. Тарифы на платные услуги составляются с учетом бесплатности основной уставной деятельности Учреждения, финансируемой из бюджета, и отражены в приложение 2, которое является неотъемлемой частью данного Положения.
1.8. Цены (Тарифы) на платные услуги, включая цены на билеты, Учреждение разрабатывает самостоятельно согласно основам законодательства Российской Федерации о культуре, утвержденным Верховным Советом Российской Федерацией от 09.10.1992 №3612-1 и утверждаются Постановлением Главы сельского поселения Муханово муниципального района Кинель-Черкасский Самарской области.
1.9. Платные услуги не могут быть оказаны взамен или в рамках основной деятельности, предоставляемой Учреждением по муниципальному заданию.
1.10. Учреждение самостоятельно осуществляет деятельность по оказанию платных услуг.

2. Цели, предмет и виды деятельности Учреждения
2.1. Учреждение является многопрофильным учреждением культуры, основу деятельности которого составляет организация досуга и предоставление населению разнообразных услуг социально-культурного,  просветительского, развлекательного характера, консультативная и методическая работа в сфере культуры.
2.2. Целями деятельности Учреждения по оказанию платных услуг являются:
- удовлетворение запросов Потребителей в получении платных услуг и в развитии их личности;
- создание условий для реализации запросов Потребителей  платных услуг;
- повышение уровня оплаты труда работников Учреждения;
- совершенствование материально-технической базы  Учреждения.
2.3. Предметом деятельности Учреждения является организация культурного досуга и отдыха жителей сельского поселения Муханово с учетом потребностей и интересов различных социально- возрастных групп населения.
2.4.   Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях определенных федеральными законами, выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере культуры, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.

3. Предоставление платных услуг
3.1. Тарифы на платные услуги должны обеспечивать возмещение экономически обоснованных расходов, при  этом стоимость определена путем составления калькуляции на платные услуги.
3.2. Платные   услуги осуществляются Учреждением путем оформления договоров, заключаемых в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, с организациями, предприятиями, объединениями различных форм собственности или непосредственно с гражданами.
3.3. Договор регламентирует условия, сроки получения конкретной услуги, их стоимость, порядок расчетов, права, обязанности, ответственность сторон и т.д. 
3.4. Потребитель обязан оплатить оказываемые платные услуги в порядке, установленном договором, и в сроки, указанные в нем. 
3.5. При предоставлении ряда однократных платных услуг выдается входной билет, кассовый чек или иной бланк строгой отчетности, подтверждающие прием наличных денег с указанием конкретно оплачиваемой услуги.
3.6. Руководитель  Учреждения имеет право направлять средства от оказания платных услуг на оплату труда работников Учреждения. Оставшиеся средства, после выплаты заработной платы и обязательных перечислений в фонды направляются на оплату материальных затрат, развитие Учреждения в рамках утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности.

4. Порядок предоставления  платных услуг
4.1. Информация об оказании платных услуг предоставляется для посетителей  в удобном  для обозрения месте и в обязательном порядке содержит:
- перечень основных видов платных услуг;
- образцы договоров, квитанций, билетов и других документов, удостоверяющих исполнение и оплату услуг;
- прейскуранты на платные услуги.
4.2. Предоставление платных услуг оформляется договором с организациями и физическими лицами (за исключением платных концертов, вход на которые осуществляется по билетам) в письменной форме и должен содержать следующие сведения:
- наименование Учреждения и место его нахождения;
- фамилия, имя, отчество и адрес «потребителя»;
- сроки действия договора;
- перечень услуг, их стоимость и порядок оплаты;
- другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых услуг;
- должность, фамилия, имя, отчество лица, подписывающего договор от имени «исполнителя», его подпись, а также подпись «потребителя»;
- порядок расчетов;
- права, обязанности и ответственность сторон.

5. Порядок расходования средств от оказания платных услуг
5.1. Учреждение расходует средства, полученные от оказания платных услуг в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, Уставом Учреждения и настоящим Положением.
5.2. Средства, полученные от оказания услуг, направляются на нужды Учреждения  и распределяются следующим образом:
а) заработная плата работников, непосредственно оказывающих услугу, в том числе выплаты стимулирующего характера, в размере, определяемом локальными нормативными актами Учреждения, трудовыми договорами, соглашениями;
б) выплаты работникам, содействующим в оказании услуг в размере, определяемом трудовыми договорами, соглашениями;
в) начисления на заработную плату;
г) оплата услуг физических и юридических лиц, связанных с оказанием услуг Учреждения;
д) приобретение материальных ресурсов, непосредственно связанных с оказанием услуги (реквизита, театральных и концертных костюмов, аксессуаров, изготовление и приобретение декораций, оформительские работы и др.);
е) расходы на осуществление хозяйственной деятельности и управление, в том числе на:
- хозяйственные нужды и канцелярские расходы;
- творческие и гастрольные поездки, оплата взносов на участие творческих коллективов в фестивалях и конкурсах;
- командировочные расходы;
- развитие материально-технической базы Учреждения;
- приобретение призов и подарков.
5.3. Конкретный размер расходов, указанных в подпунктах «а» - «б», пункта 5.2. настоящего Положения, устанавливается приказом Руководителя Учреждения.

6. Учет и контроль за предоставлением платных услуг
6.1. Учет  платных услуг осуществляется в порядке, утвержденном законодательством Российской Федерации. 
6.2. При необходимости Учреждение может корректировать уже установленные тарифы на платные услуги. Это возможно в случае:
- изменения суммарных расходов на осуществление регулируемой деятельности;
- изменения объемов реализации платных услуг;
- изменения нормативных и муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы ценообразования;
- изменения суммы налогов и сборов, подлежащих уплате Учреждением, осуществляющим регулируемую деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- увеличения потребительского спроса;
- роста (снижения) затрат на оказание услуг, вызванного внешними факторами;
- изменения в действующем законодательстве Российской Федерации системы, формы и принципа оплаты труда работников, занятых в производстве конкретных услуг.
6.3. Персональная ответственность за соблюдение настоящего Положения, порядка работы по предоставлению и первичному учету платных услуг возлагается на Руководителя Учреждения и на бухгалтера, обеспечивающего учет и контроль за поступлением и расходованием финансовых средств.
6.4. Ответственность за организацию и условия предоставления, а также за качество платных услуг несут исполнители и Руководитель Учреждения.

7. Заключительные положения
7.1. Во всех случаях, не предусмотренных настоящим Положением, следует руководствоваться  действующим законодательством Российской Федерации.
7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются постановлением Главы сельского поселения Муханово.
